
Решение №1
по итогам заседания 1 этапа конкурсной комиссии 

в целях проведения конкурса на замещение вакантных должностей 
государственной гражданской службы Приднестровской Молдавской Республики

Присутствовало на заседании конкурсной комиссии - 3 человека.

В соответствии с Законом Приднестровской Молдавской Республики от 27 апреля 
2012 года № 53-3-V «О государственной гражданской службе Приднестровской 
Молдавской Республики» (САЗ 12-18), в текущей редакции на 30.12.2024г., Указом 
Президента Приднестровской Молдавской Республики от 26 июля 2012 года № 475 «Об 
утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной должности государственной 
гражданской службы Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 12-31), в текущей 
редакции на 18 июня 2025 года, Постановлением Правительства Приднестровской 
Молдавской Республики от 19 августа 2024 года №377 «Об утверждении Положения, 
структуры и предельной штатной численности Государственной службы по спорту 
Приднестровской Молдавской Республики», Приказом Г осударственной службы по спорту 
Приднестровской Молдавской Республики от 03.09.2024г. №171 «Об утверждении 
Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе в Г осударственной 
службе по спорту Приднестровской Молдавской Республики», Приказом Г осударственной 
службы по спорту Приднестровской Молдавской Республики от 30.12.2025г. № 313 «О 
проведении конкурса на замещении вакантных должностей государственной гражданской 
службы в Г осударственной службе по спорту Приднестровской Молдавской Республики», 
в целях обеспечения права граждан Приднестровской Молдавской Республики на равный 
доступ к государственной гражданской службе и права государственных служащих на 
должностной рост на конкурсной основе.

На первом этапе конкурса была размещена информация на официальном сайте 
Г осударственной службы по спорту ПМР о проведении конкурса на замещении вакантной 
должности государственной гражданской службы:

а) начальник отдела развития физической культуры и массового спорта;
б) главный специалист отдела финансово-хозяйственной деятельности;
в) главный специалист отдела международно-правовых отношений;
г) главный специалист отдела реализации государственной политики в сфере спорта. 

Подано три заявки для участия в конкурсе. Документы предоставлены в полном объеме, 
соответствуют требованиям Приказа Г осударственной службы по спорту Приднестровской 
Молдавской Республики от 30.12.2025г. № 313 «О проведении конкурса на замещении 
вакантных должностей государственной гражданской службы в Государственной службе 
по спорту Приднестровской Молдавской Республики».

Проведена экспертиза поступивших документов 3 (трех) кандидатов для замещение 
вакантной должности государственной гражданской службы в целях оценки 
профессиональных качеств квалификационным требованиям.

Решением комиссии допущены два кандидата для участия во втором этапе конкурса.

г. Тирасполь 2 февраля 2026 года

Заместитель председателя комиссии Н.М. Телятинская

Секретарь комиссии



Решение №2
по итогам заседания 2 этапа конкурсной комиссии на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы Приднестровской Молдавской Республики

г. Тирасполь 3 февраля 2026 года

Присутствовало на заседании конкурсной комиссии - 3 человека.

В соответствии с Законом Приднестровской Молдавской Республики от 27 апреля 
2012 года № 53-3-V «О государственной гражданской службе Приднестровской 
Молдавской Республики» (САЗ 12-18) в текущей редакции на 30.12.2024г., Указом 
Президента Приднестровской Молдавской Республики от 26 июля 2012 года № 475 «Об 
утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной должности государственной 
гражданской службы Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 12-31) в текущей 
редакции на 18 июня 2025 года, Постановлением Правительства Приднестровской 
Молдавской Республики от 19 августа 2024 года №377 «Об утверждении Положения, 
структуры и предельной штатной численности Государственной службы по спорту 
Приднестровской Молдавской Республики», Приказом Г осударственной службы по спорту 
Приднестровской Молдавской Республики от 03.09.2024г. №171 «Об утверждении 
Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе в Г осударственной 
службе по спорту Приднестровской Молдавской Республики», Приказом Г осударственной 
службы по спорту Приднестровской Молдавской Республики от 30.12.2025г. № 313 «О 
проведении конкурса на замещении вакантных должностей государственной гражданской 
службы в Г осударственной службе по спорту Приднестровской Молдавской Республики», 
в целях обеспечения прав граждан Приднестровской Молдавской Республики на равный 
доступ к государственной гражданской службе и прав государственных служащих на 
должностной рост на конкурсной основе,
Комиссия рассмотрела 2 заявки на участие во втором этапе конкурса для замещения 
вакантной должности государственной гражданской службы в Г осударственной службе по 
спорту ПМР:

а) Плотникова Ксения Викторовна;
б) Янокиева Яна Александровна.

При рассмотрении документов, в целях оценки профессиональных и личностных качеств 
кандидатов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы, их 
соответствия квалификационным требованиям к вакантной должности, членами 
конкурсной комиссии проведено собеседование с участниками конкурса.
По результатам голосования конкурсная комиссия приняла решение о назначении 
кандидатов на должность государственной гражданской службы Приднестровской 
Молдавской Республики:

№
п/п

Ф.И.О. кандидата Вакантная должность государственной 
гражданской службы

1. Плотникова Ксения Викторовна начальник отдела развития физической 
культуры и массового спорта

2. Янокиева Яна Александровна главный специалист отдела развития 
физической культуры и массового спорта

Заместитель председателя комиссии  ̂ Н.М. Телятинская

Секретарь комиссии


